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(ติ๊ก ) เลือกโปรแกรมที่หน่วยงานได้รับมอบหมายให้ดำเนินการภายใต้โครงการหลัก* 
(เอกสารแนบ 1 โครงการยุทธศาสตร์ มรภ.69) 
P.1 ยกระดับเศรษฐกิจฐานรากบนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   P1.1 BCG Model  
   P1.2 Creative Economy 
P.2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อความม่ันคงและย่างยืนเชิงพื้นที่ 
   P2.1 Art & Culture 
   P2.2 Well-Being 
P.3 เสริมสร้างชุมชนรักษ์โลกเพื่อรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   P3.1 Natural Resources & Environment 
   P3.2 Climate Change 
P.4 ติดอาวุธทางปัญญาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนเชิงพื้นที่ 
   P4.1 Hard Skills 
   P4.2 Soft Skills 

1. ชื่อโครงการ .................................................................................................................................... 

2. แผนงานและผลผลิต 
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ผลผลิต : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
  หมวดเงิน  อุดหนุน 

3. งบประมาณรวม  ...............................บาท 
 

ส่วนที่ 1 ความเชื่อมโยง ความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี 
           เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 

1.1  ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1) 
    3) ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

1.2  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 2) 
ประเด็นแผนแม่บท : การดำเนินภารกิจยุทธศาสตร์เพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 
 
 
 

แบบเสนอโครงการงบประมาณแผ่นดิน 
โครงการยุทธศาสตร์มหาวทิยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
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1.3 ความ เชื่ อมโยงพั นธกิ จตามพระราชบัญ ญั ติ มหาวิทยาลั ยราชภั ฏ  พ .ศ .  2547 มาตรา 8                        
ในการดำเนินงานเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา 7 ให้กำหนดภาระหน้าที่ของมหาวิทยาลัย ดังต่อไปนี้ 

☐  (1) แสวงหาความจริงเพื่อสู่ความเป็นเลิศทางวิซาการ บนพื้นฐานของภูมิปัญญ าท้องถิ่น               
ภูมิปัญญาไทยและภูมิปัญญาสากล 

☐ (2) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม สำนึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น อีกทั้ง
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพื่อช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การผลิตบัณฑิตดังกล่าว 
จะต้องให้มีจำนวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

☐   (3) เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในคุณค่า ความสำนึก และความภูมิ ใจในวัฒนธรรม                 
ของท้องถิ่นและของชาติ 
          ☐  (4) เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้นำชุมชน ผู้นำศาสนาและนักการเมืองท้องถิ่น             
ให้มีจิตสำนึกประชาธิปไตย คุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการบริหารงานพัฒนาชมุชนและท้องถิ่นเพื่อ
ประโยชน์ของส่วนรวม 

☐  (5) เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง 

☐ (6) ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเก้ือกูลกันระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและองค์กรอ่ืนทั้งในและต่างประเทศ เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

☐ (7) ศึกษาและแสวงหาแนวทางพัฒนาเทคโนโลยีพื้นบ้านและเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้เหมาะสมกับการ
ดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพของคนในท้องถิ่น รวมถึงการแสวงหาแนวทาง เพื่อส่งเสริมให้เกิดการจัดการ 
การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 

☐ (8) ศึกษา วิจัย ส่งเสริมและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากแนวพระราชดำริในการปฏิบัติภารกิจ
ของมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

1.4 เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)*  
(เอกสารแนบ 2 ระบุเป้าหมายและตัวชี้วัด SDGs ที่กำหนดภายใต้โครงการยุทธศาสตร์ มรภ. 69) 
 1) เป้าหมายที่ : (ระบุ)....................................................................................................................  

    ตัวชี้วัดที่ : (ระบุ)........................................................................................................................ 
2) เป้าหมายที่ : (ระบุ)....................................................................................................................  
    ตัวชี้วัดที่ : (ระบุ)........................................................................................................................ 
3) เป้าหมายที่ : (ระบุ)....................................................................................................................  
    ตัวชี้วัดที่ : (ระบุ)........................................................................................................................ 
4) เป้าหมายที่ : (ระบุ)....................................................................................................................  
    ตัวชี้วัดที่ : (ระบุ)........................................................................................................................ 
5) เป้าหมายที่ : (ระบุ)....................................................................................................................  
    ตัวชี้วัดที่ : (ระบุ)........................................................................................................................ 
(สามารถเพิ่มได้) 
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ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ 

2.1 หลักการและเหตุผล 
 ...................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2.2 วัตถุประสงค์โครงการ/กิจกรรมหลัก 
1. ............................................................................................................................................................. 

 2. ............................................................................................................................................................. 
 3. ............................................................................................................................................................. 

2.3. ระบุการบูรณาการร่วมกับการเรียนการสอน  
1. จำนวนนักศึกษาที่ร่วมโครงการ                 ................. คน 
2. จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ร่วมโครงการ    ................ คน 
3. จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่ร่วมโครงการ  ................ คน  
4. วิชาที่บูรณาการ (ระบุชื่อวิชา)* ............................................................................................................   
    อาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชานี้ (ระบุชื่อ- สกุล, หน่วยงานที่สังกัด)*............................................................ 
 

2.4 ผู้ได้รับประโยชน์ (กลุ่มเป้าหมายและจำนวน) (ผู้ได้รับประโยชน์โดยตรงจากผลลัพธ์ของโครงการ) 
 ครัวเรือน  จำนวน ....................... ครัวเรอืน 
 คนในชุมชน  จำนวน ......................  คน 

ครู   จำนวน ......................  คน 
 นักเรียน  จำนวน ......................  คน 

อ่ืน ๆ ระบุ.........................จำนวน ...................... คน 

2.5 สถานการณ์/ประเด็นปัญหา (ให้ระบุประเด็นปัญหาทำไมต้องจัดทำโครงการนี)้   
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
...........................……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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2.6 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสำเร็จของโครงการ (เอกสารแนบ 1 ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายภายใต้
โครงการยุทธศาสตร์ มรภ.ปี 69) 
  

ตัวชี้วัด 
หน่วย
นับ 

ค่าเป้าหมาย (Target) 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

เชิงปริมาณ :      
      
เชิงคุณภาพ :      
      
เชิงเวลา :      

      

2.7. ความสอดคล้องกับตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติการ มรร.ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 (เอกสารแนบ 3 
แผนปฏิบัติการ มรร.ปี 69) 

     ยุทธศาสตร์ที่ (ระบุ) ..........: ............................................................................................................................  
         เป้าประสงค์ (ระบุ) : …………………………………………………………………………………………………………………….. 
         ตัวชี้วัด (ระบุ) : ……………………………………………………………………………………………………………………………. 
         โครงการตามแผนปฏิบัติการ มรร.(ระบุ) : ………………………………………………………………………………………. 

2.8 ประเภทโครงการ 
  โครงการพัฒนา   จำนวน..........................กิจกรรม  
  โครงการอบรม/บริการวิชาการ จำนวน..........................กิจกรรม  
  โครงการกิจกรรมสัมพันธ์ จำนวน..........................กิจกรรม  

2.9 การดำเนินงานด้าน 
  เศรษฐกิจ 
  สังคม   2.1 สุขภาวะ    2.2 วัฒนธรรม   
  สิ่งแวดล้อม 
  การศึกษา/เครือข่าย/อบรม 
 
2.10 นวัตกรรม/องค์ความรู้ หรือชุดความรู้ที่ใช้ในการพัฒนา  (ให้เขียนอธิบายว่านำนวัตกรรม หรือ                 
องค์ความรู้ หรือชุดความรู้อะไร เพื่อไปใช้ในการพัฒนา) 
..................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
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2.11 ผู้รับผิดชอบโครงการ (สมาชิกผู้ทำโครงการ และหน้าทีข่องแต่ละคน) 
 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่งในโครงการ หน้าที่/ความรับผิดชอบ สัดส่วน 
การมีส่วนร่วม 

1.    
2.    
3.    

2.12 การมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียและกลุ่มเป้าหมาย (กลุ่มบุคคลนอกเหนือจากคณะทำงานที่มีผล
หรือได้รับผลกระทบจากโครงการ ทั้งบวกและลบ) 

1. กลุ่มผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย  จำนวน ............................ คน/กลุ่ม/หน่วยงาน  
  1.  ..................................................................................................................................... 
  2.  ..................................................................................................................................... 
 2. กลุ่มเป้าหมาย (คนในชุมชน/อาจารย์/นักศึกษาฯลฯ)  จำนวน ............................ คน/กลุ่ม 
  1.  ..................................................................................................................................... 
  2.  ..................................................................................................................................... 
 
2.13  สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ (ระบุ หมู่ที่, โรงเรียน, ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน, แหล่งที่ตั้ง) 
 หมู่ที่................ ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน......................ตำบล.....................อำเภอ................จังหวัด................... 
           โรงเรียน.................................หมู่ที่ ................ ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน....................ตำบล.............. ..........
อำเภอ......................จังหวัด.................................  

ระยะเวลาดำเนินโครงการ ....................................................................................... 
 

ตารางแผนการดำเนินการโครงการ (กิจกรรมต่าง ๆ ที่ทำให้โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ตามเกณฑ์ความสำเร็จ)  
(To do – Doing - Done)  
 

กิจกรรมรอง 
จำนวน 

เงิน 

แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท) 
ไตรมาส 1 

(ต.ค.68-ธ.ค.68) 
ไตรมาส 2 

(ม.ค.69-มี.ค.69) 
ไตรมาส 3 

(เม.ย.69-มิ.ย.69) 
ไตรมาส 4 

(ก.ค.69-ก.ย.69) 
กิจกรรม……………………………………………….. 
 

     

รวม      
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      รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ  
 

รายการ จำนวนเงิน 
(บาท) 

โครงการ.............................................................................................................................  

กิจกรรมที่ 1 ................................................................................................................. ...... 
  หมวดเงินอุดหนุน จำแนกเปน็ 

ค่าตอบแทน 
          1) 
          2) 

ค่าใช้สอย 
          1) 

2) 
ค่าวัสดุ  

     1) 
          2) 

 
 
 
 
 

รวมจำนวนเงินทั้งหมด  

ได้ตรวจสอบและรบัรองความถูกต้อง 

          
        ลงชื่อ...............................................................................  

(..................................................................) 
(เจ้าหน้าที่การเงิน ที่ได้รับมอบหมาย) 

 

2.14 ผลที่คาดว่าจะได้รบั (เชงิปริมาณ/เชิงคุณภาพ) 
1)  ด้านผลผลิต (output) 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1  
2  
3  

เป้าหมายเชิงคุณภาพ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1  
2  
3  
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 2) ด้านผลลัพธ์ (outcome) (อะไรคือผลสุดท้ายที่ต้องการ) 
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั ผู้ใช้ประโยชน ์
1   
2   

เป้าหมายเชิงคุณภาพ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รบั ผู้ใช้ประโยชน ์
1   
2   

         

3) ด้านผลกระทบ (impact)   
 

เป้าหมายเชิงปริมาณ ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
ระยะเวลา 

ที่จะเห็นความเปลี่ยนแปลง 
1.    
2   
3   

เป้าหมายเชิงคุณภาพ ความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
ระยะเวลา 

ที่จะเห็นความเปลี่ยนแปลง 
1   
2   
3   

2.15 การติดตามและประเมินผล (เอกสารแนบ 1 การติดตามและประเมินผลโครงการยุทธศาสตร์ มรภ.ปี 
69)  
  ........................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
      ...........................................................                     ............................................................. 
      (.........................................................)                       (.........................................................) 
ตำแหน่ง.....................................................      คณบดี/ ผอ.ศูนย์ สถาบัน สำนัก 
    ผู้รับผิดชอบโครงการ                          ผู้ตรวจสอบโครงการ  
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ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน   

การตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามโครงการ................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
 
 

................................................................. 
(นางสาวสิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ) 

ผู้ปฏิบัติหนา้ที่ในตำแหน่ง 
ผู้อำนวยการกองนโยบายและแผน 

ผู้ตรวจสอบงบประมาณ 
 

 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
 
 

…………………………......................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พรทิพย์ อ้นเกษม) 

ผู้อำนวยการสถาบนัพัฒนาศักยภาพกำลังคนแห่งอนาคต 
ผู้ตรวจสอบโครงการ 

 
 
ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................. 

.................................................................................................................................................................................. 
 
 

…………………………......................................... 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์วชัรากร พาหะนิชย์) 

รองอธิการบดียุทธศาสตร์และพนัธกิจสัมพันธ ์
ผู้อนุมัติงบประมาณ 


